ise gabul gaydalari

Enerji Masalalarini Tanzimlama Agentliyinda isa gqabul prosesi hansi qaydada
aparilir?

Agentlikda vakant vazifsalar yaranan zaman bu vazifalarin tutulmasi ile bagl Ener;ji
Masalalerini Tanzimlama Agentliyinin rasmi internet sahifesinds va sosial media
hesablarinda elan yerlosdirilir. Elanda mivafig vakant vazifslerin talablerina dair
malumatlar 6z oksini tapir va hamin vazifalarin taleblarine uygun galen namizadler
vacancy@regulator.gov.az e-pogt Unvani vasitasile muraciet eda bilerlar. Secilmis
namizadlerle misahibaler Agentliyin  Miusahiba komissiyasi tarafinden  kegirilir.
Musahibalarda istirak etmis va har bir marhaladan ugurla ke¢cmis namizadlar Agentliyin
idara Heyatinin sadrinin gararina asasan miivafiq vakant vazifalara tayin olunurlar.

Musahibs ne¢a marhaladan ibaratdir?

isa gabul zamani Agentlik tarafindan kegirilon miisahibaler 2 va ya 3 marhaladan
ibarat olur. ilkin marhals insan resurslari sébasinin ve miivafig struktur bolma
nimaysndalarinin birgs istiraki ils, ikinci marhala namizadin biliyinin yoxlaniimasi tigtin
Agentliyin struktur bélmalarindan calb olunan miitaxassislar, yekun marhals iss idars
Heyati tarafindan hayata kegirilir.

Musahiba zamani namizada hansi suallar verilir?

Musahiba zamani namizadin pesa biliklerinin ve is tacriibasinin komissiya tzvlari
tarafindan giymatlandiriimasi maqgsadile namizadin ixtisasina, mivafiq saha Uzra
normativ aktlara, tecriibasindan irali galan faaliyystina dair suallar Gnvanlanir.

lIkin muisahibadsa istirak etmis namizadlara miisahibanin naticesi barede malumat
hansigaydada verilir?

Musahibanin naticasi barada malumat namizadlarin elektron pogt tinvanlarina géndarilir.
Vakant vazifanin talablerina uygun hesab edilmis namizadlara musahibadan ugurla
kecdiklari vandvbati musahibanin kegirilacayi hagginda malumat verilir. Vakant vazifanin
talablarine uygun galmaysn namizadlars isea miusahibadan ke¢cmadiklari bildirilir.



