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Enerji effektivliyi departamenti— Kreditlasma sektorunun miidiri

Energetika Nazirliyinin tabeliyinda Enerji Masalalarini Tanzimlama Agentliyi Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 22 dekabr 2017-ci il
1750 nomrali Farmani ile yaradilmisdir va Azarbaycanda elektrik va istilik enerjisi, habela gaz tachizati sahalarinda istehsalgilar,
paylayicilar, tachizatcilar va istehlakgilar arasinda miinasibatlarin saffafliq prinsipi ¢argivasinda tanzimlanmasini, miiassisalarin

faaliyyatinin operativ va daqiq tahlilini, investisiyalarin calb edilmasi li¢lin stimullagdirici mexanizmlarin hazirlanmasini, miihandis-

kommunikasiya taminati sistemlarina va xidmatlarin keyfiyyatina dair talablara amal edilmasina nazarati hayata kegiran publik hiiqugi
gaxsdir.

VOZiF9 OHDOLIKLORI:

° Departamentin @sasnamasina uygun olaraq miayyan edilmis vazifalarin icrasinin hayata kegirilmasi;

° Departamentin Kredit sektorunun (bundan sonra — sektor) faaliyyatina rahbarliyin hayata kecirilmasi;

° Sektorun faaliyyat istigamatlarina dair gabul olunmus aktlarin icrasinin taskil edilmasi, yoxlanilmasi va
buna nazaratin hayata kegirilmasi;

° Oz faaliyyatina va kredit mahsullarina dair gaydalarin va talimatlarin hazirlanmasi;

° Sahasina uygun normativ sanadlarin hazirlanmasi va ya hazirlanmasinda istirak;

° Sektorun faaliyyatinin taskili il alagadar icrasi macburi olan daxili gostarislarin verilmasi, sektorun
amakdaslari arasinda is bolgtsinin apariimasi;

° Kredit risklarinin tahlili prosesinda lazimi hesabatliglarin tartib edilmasi, dair malumatlarin analizlarini
hayata kegirilmasi ;

° Layihalarin maliyyalasmasi, giymatlandirilmasi ila bagli is tacriibasi;

° Risklarin 6lctlmasi modellari ila bagl glindalik, ayliqg, riblik ve illik hesabatlarin layihasinin hazirlaniimasi;

° Sektorun faaliyyat istigamati Uizra risklarin miayyanlasdirilmasi va onlarin idaraolunmasi;

° Kredit komandasina rahbarlik va effektiv kommunikasiyanin tamin edilmasi;

° Salahiyyatlarina aid olan masalalarls bagl konfrans, iclas, seminar va digar tadbirlardas istirak;

TOLOBLOR:

° Ali igtisadi tahsil
° Maliyya-kredit sahasinda azi 5 illik is tacriibasi

° Muvafiq sahada rahbar vazifasinda azi 3 illik is tacribasi

° Miuvafiq sahada MHBS (izra nazari biliklari va praktiki tatbigla bagh tacriiba

° Maliyya-tasarrifat faaliyyatinin tahlili Gzra is tacribasi

° Ucotun taskili Gzra is tacribasi

° Avtomatlasdirilmis amaliyyat sistemlarinda is Uzra tacriba

° Metodoloji faaliyyatls (biznes prosedurlarin, gaydalarin yazilmasi) bagh is tacriibasi
° Mivafiq sahada risklarin idara edilmasi ils baglh tacriiba

° Azarbaycan dilini salis bilmali, ingilis dili yaxsi saviyyada rus dili arzuolunandir;
° idaraetma va komandada islama bacarig

° Yas haddi 50 yasadak

° Yiiksak korporativ Uinsiyyat bacarigi

DiGoR:

e 9mak bazarina uygun ragabatli amak haqqi ve miikafatlandirma;
e s yerinin Ginvani: Baki sahari, Uzeyir Hacibayov kiigasi, 84.



Vakant vazifa ile maraglanan saxslar anketlarini (CV-larini) vacancy@regulator.gov.az pogt Ginvanina géndara
bilarlar. Miraciatin mévzu hissasina mitlaq sakilds vakansiyanin adini (Enerji effektivliyi departamenti—
Kreditlasma sektorunun miidiri) geyd edin.
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